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 لرستان، خرم آباد

مدیر عامل پویایی با بیش از ۱۰ سال تجربه در رهبری و مدیریت سازمان ها به

منظور ارتقاء عملکرد و رشد پایدار. دارای توانمندی در تعیین استراتژی های کارآمد،

بهینه سازی فرآیندها و تقویت فرهنگ سازمانی. با سابقه موفق در ایجاد روابط

تجاری مؤثر و هدایت تیم های چند منظوره، به رشد بازار و افزایش سودآوری کمک

کرده ام. توانایی بالا در تحلیل داده ها و اتخاذ تصمیمات استراتژیک، برای تحقق

اهداف کلان سازمان. مشتاق به استفاده از مهارت هایم در یک چالش جدید و

همچنین عضو انجمن های پخش استانی و انجمن زنان کارآفرین

پگاه محمدی گراوند
مدیر عامل

مهارت ها

مدیریت استراتژیک

تحلیل داده

رهبری تیم

برنامه ریزی مالی

مدیریت منابع انسانی

مهارت های تصمیم گیری

بازاریابی دیجیتال

توسعه کسب و کار

مدیریت پروژه

سیستم های اطلاعاتی مدیریت

آفیس اکسل

نرم افزار رستاک

نرم افزار کارا

ICDL نرم افزار هلو و

نرم افزار پاورپوینت

نرم افزار همکاران سیستم

متولد: ۱۳۶۱/۹/۷

وضعیت تأهل: متأهل

 خلاصه رزومه

 سوابق تحصیلی

لرستان، خرم آباد

کارشناسی زبان انگلیسی

۱۳۹۸ - ۱۳۹۴
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زبان

مهارت خواندن

مهارت نوشتن

مهارت گفتاری

مهارت شنیداری

انگلیسی

 سوابق شغلی

شرکت زرین آفتاب کوشا

لرستان، خرم آباد

وظایف و دستاوردها

مدیر عامل

فروردین ۱۴۰۲ - اکنون

توسعه و اجرای استراتژی های کلان کسب و کار که منجر به افزایش %30

درآمد سالانه شد.

مدیریت تیم های چندرسانه ای و ارتقاء فرهنگ سازمانی، موجب رضایت %90

کارکنان گردید.

ایجاد و گسترش روابط تجاری با چندین شرکت بین المللی، افزایش ظرفیت

تولید به میزان %25.

نظارت بر پروژه های کلیدی و تحقق اهداف، اجرای 100% پروژه های برنامه ریزی

شده در زمان مقرر.

تبدیل چالش ها به فرصت ها از طریق نوآوری در محصولات و خدمات، منجر به

جذب مشتریان جدید و افزایش سهم بازار.

شرکت کوشاوران غرب لرستان

لرستان، خرم آباد

وظایف و دستاوردها

نایب رئیس

اسفند ۱۳۸۲ - اکنون

نظارت و مدیریت نیروی انسانی شرکت

نظارت و مدیریت بخش های مالی شرکت

توسعه و گسترش کسب کار از طریق هم اندیشی اتاق فکر مجموعه و اجرای

سیاست های درست در این زمینه

 دوره ها و گواهینامه ها

مدیر عامل اجرایی

۱۴۰۳

مدیر عامل ارشد

۱۴۰۲

 پروژه ها

کارفرما / درخواست کننده: کوشاوران غرب لرستان

توسعه استراتژی های رشد سازمان

۱۴۰۲



کارفرما / درخواست کننده: زرین آفتاب کوشا

مدیریت منابع انسانی و بهبود فرهنگ سازمانی

۱۴۰۳


